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Afic Localidad Proyecto Cédigo Unidad Operativa Consecutivo
SECCION A. INFORMAGION SOBRE EL CURSO:
H 1. Nombre del curso: Salon~ (oMo o\ 2. Actlvidad: 3, Cédigo del curso: | 4. Numero de sesién: | 5. Numero de horas: | 6. Fecha de Iniclo: 7. Fecha de finalizacién: .
-4 Sad  BHENANO CReacio” D1 6al é’gg'l-—l \L Z [((JBlo]elz]O[Z2 6] [ROTOTAT c[OT o] |
SECCION B. INFORMACION SOBRE EL INSTRUCTOR O RESPONSABLE:
1. Nombre del instructor / responsable: - 2. Tipo de documento: 3. Ndmero de documento de [dentidad:
SANez MALL\aO 6ATZON Cédula de ciudadania.. (I Gédula de extranjeria.... 2] 19884q10

SECCION C. INFORMACION SOBRE LOS USUARIOS

A. TIPO DOCUMENTQ DE IDENTIDAD D. SEXC F. ESTADO CIVIL G. NIVEL EDUCATIVO ACTUAL H. ACTIVIDAD
. : 23. Ambito familiar e o 22. Postgrado incompleto 1. Trabajando 6. Jubilado / Pensionado
1. Céduta de CIuda§ar)|a 6. Registro civil 1. Hombre 1. Solterc-a 4, Separado-a / Divordiado (Primera infancia) T:Baslca pimada I 21. Ufﬁ"?r‘v’"a"a incompleta (sin titulo) 2. Buscando trabajo 7. incapacitado permanentemente
2. Cédula de extranjeria ‘ R . 8. Basica Secundaria y media (sin titulo) * 3 §
3. Tarieta de identidad 13. Pasaporte 2. Myjer 2. Casado-a §. Viudo-a 14, Ambito institucional 18, Técnico 12. Universitaria completa 15. Postgrado completo 3. Estudiando para trabajar
plafeta aeicen 8. Sin identificacion | 3. Intersexual 3. Uniénfibre 6. Union marital de hecho {Jardines, Primera infancia) o’ ; ’ : {con titulo) 4. Oficios del hogar 8. Sin actividad
4. NUIP &. Pragscolar 19. Tecnoldgico (con titulo) 1. Ninguno og 9. Cuidadora
: . 5. Rentista .
I. POSICION OCUPACIONAL J. TIPC DE DISCAPACIDAD K. TIPO DE FAMILIA L GRUPO ETNICO
1, Empleado u obrero particular 5, Trabajador familiar no remunerado | 20. Fisica 33, Cognitiva 1. Unipersonal 5. Extensa $o iR B ol Eanasiic
24 Emp!eado u obrero del gobiernc 6. Empleado dom_esuco 30. Meqt_al 35. Son!_o ceguera 38, Trastorno Generalizado | 2. Compuesta 6. Pareja sin hijos-as 2. RrOM (Gitano) 5 Negro-mau.eMUato-a ko colemilans ot Sascondienn
3. Patrén ¢ empieador 17. Jomalero o peon 31. Auditiva 36. Multi dg!iul del desarrollo 3. Nuclear 7. Homo parental 3. Raizal del Archipiélago San Andrés y providencia 6. Ninguno de los anteficres
4. Trabajador por cuenta propia___18. Ayudante sin remuneracién 32. Visual 37, Alteracién del desarrollo 4. Mono parental 8. Simultaneas ) g Y - g
M. GRUPO INDIGENA (Ver Instrucciones) N. MOTWOS, VICTIMA DE CONFLICTO ARMADO
1. Nasa (Paéz) 4. Quillasinga 7. Yanaconas 10, Cafiamomos 13. Arhuacos k 1. Acto terrorista, atentado 4, Homicidio 7. Tortura 10. Desplazamiento forzado .
2, Wayuu 5. Senu 8. Guambianos  11. Awa (Kwaiker)  14. Pijao ;g m‘;?ﬂ: 2. Combates, enfrentamientos 5. Masacres 8. Despojo y abandono de tierras 11, Minas antipersonales, municién sin explotar y 12. :;m"gaué’:’d? ":N‘A a grupos 13. Wol:sa sxualasocindaia
3. Embera 6. Sicuani 8. Ingas 12. Coyaimas 18, Kichwas Sing 3. Amenazas 6. Secuestro . Desaparicién forzada artefactos explosivos margan do:la ey Conticto &
0. GENERQ P. ORIENTACION SEXUAL
1. Masculino 2. Femenino 3. Transgénero { Travesti, transexual, transformista) 4. No informa 1. Heterosexual 2. Homosexual 3. Bisexual 4. No informa
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DILIGENCIAMIENTO DE LA FICHA: DIGITACION EN SIRBE:
Nombre de quien diigencié: (I NSO~ AN\ev P @4 iva. Copi§uez Nombre: ‘\b: SN MQ.\ qaon ‘ 2 | il g:j 2—I :2 l O l P lél '
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Nombra dei Servidor-a Piblico-a responsable : \ (Wi [ SO\ (\r\ ) v
Firma Servidor -a Publica-a: / i
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Tratamiento de datos perscnales: Los datos personales aqui consignados tienen cardcter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propdsito diferente a la de este registro so
pena de las sanciones legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013,




